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Tematyka prezentacji 

1. Skład zespołu 

2. Obszary tematyczne prac zespołu 

3. Podzespół ds. narzędzia monitorującego standardy 

funkcjonowania placówek 

4. Aktualny stan prac nad narzędziem 

5. Propozycja współpracy ORE-KO-MOW na rok szkolny 

2018/2019 

 

 



Skład zespołu 

Ministerstwo Edukacji Narodowej 
 Dyrektor DWKI J. Wilewska, główny specjalista DWKI K. Tyczka 

Krajowy Mechanizm Prewencji Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich 
Dyrektor KMP J. R. Lewandowska, Zastępca Dyrektora KMP P. Kazimirski 

Biuro Rzecznika Praw Dziecka 
Dyrektor Zespołu ds. Edukacji i Wychowania B. Sobocińska, specjalista BRPD          
Z. Adamaszek 

Środowisko naukowe 
Prof. zw. M. Konopczyński (społeczny doradca RPD, Uni. w Białymstoku), dr hab. J. 
Siemionow (Uni. Gdański), dr M. Staniaszek (Uni. Łódzki), dr B. Bocian-Waszkiewicz 
(UPH Siedlce), dr A. Kamiński (Uni. Wrocławski), dr M. Dobijański (UPH Siedlce) 

Młodzieżowe ośrodki wychowawcze i socjoterapii 
B. Borowska-Podsiadła (MOW Brzeg Dolny, MOW Godzięcin, MOS Brzeg Dolny),       
M. Janda (MOW Czaplinek), A. Gęsiarz (MOW Herby), Z. Karwowski (MOW Borowie i 
MOW Wola Rowska), S. Moczydłowski (MOW i MOS Goniądz), M. Pietrusiak (MOW 
Kwidzyn), A. Wilczyński (MOW Malbork), H. Wrzesień (MOW Julianpol, MOW Kalety, 
MOW Krzepice) 

ORE - Wydział Resocjalizacji i Socjoterapii / Wydział Nadzoru Pedagogicznego 
Wicedyrektor ORE M. Habib, kierownik WRS K. Kopystyńska, specjalista WRS 
J.Kulesza, specjalista WRS M. Koch-Kozioł, specjalista WRS T. Kaniowska, 
specjalista WNP B. Sikora  

 

  

 



Początkowo zakładane obszary tematyczne i 
stan prac na rok 2018: 

• Definicje wydarzeń nadzwyczajnych 
 
• Narzędzie do oceny wdrażania standardów funkcjonowania MOW 
 
• Przygotowanie treści i materiałów uwzględniających specyfikę 

MOW do szkolenia wizytatorów kuratoriów przeprowadzających 
ewaluację zewnętrzną 
 

• Przegląd narzędzi służących do ewaluacji zewnętrznej w MOW 
 
• Propozycje zmian w zmieniającej się rzeczywistości prawnej 

oświaty 
 

 
 

 



Zespół przedstawicieli  
ORE, MEN, RPO, RPD, MOW, MOS  

i środowiska akademickiego 
 

Narzędzie do monitoringu standardów 
funkcjonowania MOW 



Narzędzie do monitorowania standardów 
funkcjonowania placówek – skład podzespołu 

Prof. zw. Marek Konopczyński (społeczny doradca BRPD, Uni. W Białymstoku) 

dr Arkadiusz Kamiński (Uniwersytet Wrocławski, Dyrektor MOW Kalety) 

dr hab. Justyna Siemionow (Uniwersytet Gdański) 

dr Magdalena Staniaszek (Uniwersytet Łódzki) 

dr Beata Bocian-Waszkiewicz (Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny Siedlce) 

dr Mariusz Dobijański (UPH Siedlce, Dyrektor MOW Jaworek)  

mgr Sławomir Moczydłowski (Dyrektor MOW i MOS Goniądz) 

dr Henryk Kupiec (Uniwersytet Szczeciński) 

dr Aleksander Mańka (Instytut Systemowej Profilaktyki i Promocji Społecznej,                 
Wyższa Szkoła Humanitas w Sosnowcu) 

 

ORE  (M. Habib, K. Kopystyńska, J. Kulesza, T. Kaniowska, M. Koch-Kozioł,         
B. Sikora) 

 



Harmonogram prac podzespołu nad narzędziem 

 

• Rozpoczęcie prac: listopad 2016 

• Spotkania zespołu: styczeń – czerwiec 2017 

• Konsultacje z dyrektorami MOW: lipiec – październik 2017 

• Prezentacja wstępnej wersji narzędzia w MEN: listopad 2017  

• Pilotaż badań w 10 MOW: 5-15 stycznia 2018 

• Prace z dostosowaniem do wyników pilotażu: styczeń – czerwiec 2018 

• Prezentacja modyfikacji z pilotażu w DWKI MEN: 1 sierpnia 2018 

• Propozycja współpracy na rzecz dalszej modyfikacji narzędzia we 
współpracy z Kuratoriami Oświaty: 23 sierpnia 2018 

 

 



Narzędzie do monitorowania standardów 
funkcjonowania placówek  

Metryczka 
 
Dziesięć bloków pytań: 
 
1. Respektowanie praw wychowanków 
2. Szczególne obszary działalności placówki dotyczące rozwiązywania 

określonych problemów wychowawczych i sytuacji nieletnich  
3. Organizacja pracy placówki  
4. Infrastruktura  placówki 
5. Kadra  
6. Praca z wychowankiem 
7. Usamodzielnienie  
8. Poczucie bezpieczeństwa wychowanków i ewaluacja wewnętrzna 
9. Współpraca z rodziną  
10. Współpraca ze środowiskiem lokalnym, z organizacjami pozarządowymi i 

innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży  
  



Badanie pilotażowe 

Próba badawcza 

• 10 MOW - 10% z 95 funkcjonujących młodzieżowych ośrodków wychowawczych  

• dobór losowy przy założeniu, że w pilotażu nie będą brały udziału ośrodki, z których 

przedstawiciele uczestniczyli w przygotowaniu narzędzia 

 

Termin realizacji badania 

•  5-15 stycznia 2018 

 

Ankieta  

• 10 bloków tematycznych 

• pytania dotyczące konstrukcji bloku oraz uwagi i komentarze respondentów 

• 80 pytań 

 

Sposób realizacji 

• on-line za pośrednictwem serwisu internetowego z wykorzystaniem metody CAWI 

(Computer-Assisted Web Interview) 



Próba badawcza 

MOW-22 Namysłów 

MOW-26 Debrzno 

MOW-29 Jaworze 

MOW-43 Trzebież 

MOW-89 Oława 

MOW-79 Marszew 

MOW-06 Włocławek 

MOW-48 Polanów 

 

 

 

MOW-73 Wrocław  

MOW-92 Węgrzynów 

 

Typ placówki 
Rodzaj placówki 

Razem 

publiczna niepubliczna 

resocjalizacyjno-wychowawcza 4 2 6 

resocjalizacyjno-rewalidacyjna 1 1 2 

resocjalizacyjno-wychowawcza i resocjalizacyjno-rewalidacyjna 2 0 2 

Razem 7 3 10 



Narzędzie do monitorowania standardów 
funkcjonowania MOW – modyfikacje po pilotażu 

• Metryczka – poszerzenie zakresu danych 
 

• Utrzymano 10 bloków pytań: 
 
 

1. Respektowanie praw wychowanków 
2. Szczególne obszary działalności placówki dotyczące rozwiązywania 

określonych problemów wychowawczych i sytuacji nieletnich  
3. Organizacja pracy placówki  
4. Infrastruktura  placówki 
5. Kadra  
6. Praca z wychowankiem 
7. Usamodzielnienie  
8. Poczucie bezpieczeństwa wychowanków i ewaluacja wewnętrzna 
9. Współpraca z rodziną  
10. Współpraca ze środowiskiem lokalnym, z organizacjami pozarządowymi i 

innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży 
 

• Budowa kafeterii odpowiedzi i uszczegółowienie pytań otwartych. 
  



Propozycja współpracy  
ORE-KO-MOW na rzecz modyfikacji narzędzia 

W planie pracy Wydziału Resocjalizacji i Socjoterapii na 

rok szkolny 2018/2019 zaplanowane zostały spotkania w 

regionach z przedstawicielami Kuratoriów Oświaty (w tym 

w szczególności wizytatorami ds. SPE) w celu konsultacji 

narzędzia i nadania mu ostatecznego kształtu. 

 

Przed przekazaniem ostatecznej wersji do akceptacji 

MEN zostanie ona udostępniona do e-konsultacji 

dyrektorom wszystkich MOW. 

 

Przedstawiciele placówek pragnący włączyć się w prace 

zespołu proszeni są o kontakt z WRS ORE. 

 

 



www.ore.edu.pl 

www.systemkierowania.ore.edu.pl 

 

Ośrodek Rozwoju Edukacji 

ul. Polna 46a 

00-644 Warszawa 

 

systemkierowania@ore.edu.pl 

Dane kontaktowe 


